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Требования к квалификации претендентов по должностям
профессорско-преподавательского состава

Ассистент Доцент

Ассистент
Требования к квалификации: высшýо профессиона.rrьное образованио,
соответствующее профилю прегIодаваемой дисциплины и стаж работы в образовательном

учреждении не менее 1, года, при наличии послевузовского профессионального
образования (аспиранryра, ординатура, адъюнктура) или ученой степени кандидата наук
без предъявления требований к стажу работы

Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее профессионмьное образование,
соответств}тощее профилю преподаваемой дисциплиЕы и стаж нау{но-педагогической
работы не менее З лет, при нЕtличии уrеной степени кандидата наук стarк научно-
педагогической работы не менее 1 года.

Доцепт
Требованпя к квалификации: высшее профессионаJIьное образование,
соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, )п{еЕаJI степень кандидата

,Щолжность Ставка

Кафедра органпзации, экопомики и управления в€теринарным делом

Стаiэший преподаватель, б/с 0,25

КаФедра ветерпнарно-санитарной экспертизы
Доцент канд. встеринарн. наук 0,75



(доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание

доцента (старшего научного сотрудвика).

Профессор
Требования к квалификации: высшее профессиональное образоваrrие,

соответствующее профилю преподаваемой дисциплиЕы, }tенttя степень доктора наук и
стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или у{еное звание профессора.

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе на замещ€ние
вакантных должностей профессорско-преподавательского состава ФГБОУ ВО

СПбГУВМl
1, Заявлеrме rm имя Рекюра ФГБОУ ВО СПбryВМ об yracTl-r в коlлgрсе.

2. ,Щокументы о высшем образовании, присвоении ученой степени, ученого звания (для

претендентов, неработающих в Университете).

3, ,Щокументы, удостоверяющие личность (для претендентов, не работающих в

Университете).
4. Список изданных научных и учебно-методических трулов (в печfiном виде по фрме
Приложеrмя 2) (для претендентов, не работающих в Университете).

5. Список (в печатном виде ) научных и учебно-методических трудов, изданных за период с

даты последнего избрания по конкурсу (если избрание не проводилось-с даты назначения на

должность по приказу). Список заверяется заведующим кафедрой (дlrя шrrатrъж работников
Уtтиверсlттега - по форме Пр}rложею{я 2).

6. Копия трудовой книжки, заверенная отделом кадров по основному месry работы (для

претендентов, не работающих в Университете).
7. ,Щругие документь], подтверждающие смену фамилии, научно-педагогический стаж,
педагогические достижения.
8. ,Щокумент, подтверждающий отсутствие у претендента ограничений на занятие трудовой
деятельностью в сфере образования: о медосмотре, справка о наличии (отсутствии) судимости
и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по

реабилитирующим основаниJIм, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и

реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
внутренних дел.

шlя шrгатньж работrпков Уrпвепсrтgга:

9. Мотивированное заключение заведующего кафедрой на предмет избрания претендента на
объявленную вакантную должность.

для пDетендентов. не работающих в Университете:

10. Возможно представлеЕие характеристики с предыдущего места работы.


